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..Como incorporar la perspectiva de género feminista en mi entidad?

Nos dirigimos a entidades que quieren reflexionar y mejorar su estructura y dinamica interna. ¢ Qué significa tener
una perspectiva de género feminista? ; Qué valores, practicas y actitudes inconscientes tenemos? Cémo podemos
hacer para que nuestra entidad sea mas equitativa y ponga los cuidados en el centro? Sabiendo que no hay
recetas magicas, conectaremos con el potencial transformador del grupo y construir propuestas de mejora.

- Comprender el funcionamiento del sistema sexo-género-deseo, sus consecuencias e implicaciones.

- Hacer un primer diagnostico del funcionamiento de la entidad en clave de género.

- Tomar consciencia de la organizacion en cuanto a roles, creencias, valores e imaginarios relativos al género.
- Ser consciente de las propios mitos, estereotipos, valores y normas interiorizadas durante la socializacion.

- Desarrollar una actitud abierta a incorporar cambios y mejoras.

- Disefnar mejoras de manera creativa adaptadas a la realidad particular de la entidad.

- Estereotipos, roles y desigualdades de género. Androcentrisme y heteronormatividad.

- Violencias de género y micromachismos.

- La perspectiva de género feminista: ;qué quiere decir?

- Diagnéstico del funcionamiento de la entidad en clave de género y ética del cuidado. Niveles politico, estructural
y cultural: como estamos?

- Herramientas, recursos y buenas practicas.

Para generar aprendizajes significativos, fomentamos la reflexion individual y grupal asi como el trabajo vivencial.
Utilizaremos diferentes técnicas, mayoritariamente participativas.

De manera optativa y complementaria, ofrecemos asesoramiento y acompanamiento a las personas y entidades
participantes.

Entidades, organitzacionse, colectivos, empresas del ambito social.

Aula grande, ordenador, candn, altavoces y pizarra.

Dependiendo de las necesidades de profundizacion del grupo ofrecemos desde de 4 horas hasta 30 horas.
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